SOGGETTI PUBBLICI e PRIVATI
CHIEDONO:

Al momento della registrazione,
possiamo raccogliere
informazioni circa eventuall
sintomi o ultimi spostamenti’

DATORI DI LAVORO PUBBLICI e
PRIVATI CHIEDONO:

Possiamo raccogliere
autodichiarazioni circa o stato di
salute dei nostri dipendenti?



L'AZIENDA NAZIONALE
SANITARIA HA DICHIARATO CHE

CHIUNQUE
abbia soggiornato nelle zone a rischio

epidemiologico, ha I'cbbligo di
segnalarlo zlle autorita sanitarie
territoriali.

E CHIUNQUE

ha l'obbligo di notificare al datore di
lavoro qualsiasi situazione di pericolo
per la salute e la sicurezza sui
luoghi di lavoro.

11 2 Marzo 2020,
IL GARANTE DELLA PRIVACY HA

DICHIARATO LE SEGUENTI
SPECIFICHE DI COMPORTAMENTO

secondo il Regolamento UE 2016/679:

| datori di lavoro devono astenersi
dal raccogliere informazioni circa la
presenza di eventuali sintomi
influenzali del lavoratore e dei suoi
contatti piu stretti o comungue
rientranti nella sfera extra lavorativa e
quindi privata.

GARANTE

PER LA PROTEZIONE
DEI DATI PERSONALI




