HBR Academy Italia
\% Formazione ad Alto Impatto

MACROTRENDS 2018-2019

Le grandi tendenze a medio e lungo termine
in economiq, tecnologia, imprese, ambiente e risorse

22 febbraio 2019, ore 9-17
SEDE DEL CORSO: Confimprese, Piazza Sant'Ambrogio 16, Milano

Orario Contenuti

9:00 -9:15 = Welcome, agenda e overview
9:15-10:00 = | macrotrends 2019: parte 1 (Enrico Sassoon)
10:00 - 10:30 = L'impatto della rivoluzione tecnologica su imprese, societa, persone (Andrea Granelli)
. . = Intelligenza artificiale e robotica: cosa implica per il lavoro e le competenze. Verso il
10:30 — 11:00 X - o
continuous learning (Bruno Lamborghini)
11:00 - 11:15 Coffee Break
. . = L'allungamento della vita media e della vita professionale: problemi, opportunita,
11:15-12:00 = h
soluzioni (Odile Robotti)
12:00 -12:45 = Discussione plenaria
12:45-14:00 Pranzo
14:00 - 14:45 = | macrotrends 2019: parte 2 (Enrico Sassoon)
. . = Economia e finanza: un confronto tra il decennio 2008-2018 e i prossimi 10 anni
14:45-15:30 | (Emilio Rossi)
. . = Crescita economica e democrazia: conversazione con Renato Mannheimer e Rony
15:30 — 16:30 :
Hamaui
16:30 - 17:00 = Discussione plenaria e chiusura

| contenuti del corso

Basato sullo studio Macrotrends di Harvard Business Review ltalia, il workshop presenta in dettaglio
le principali tendenze che caratterizzeranne il contesto nazicnale e internazionale in cui le imprese
dovranno operare nei prossimi mesi e anni. Conoscere queste tendenze & peri manager e
imprenditori un’esigenza sempre maggiore poiché i cambiamenti in atto si susseguono a velocitd
crescenfe e con ritmo esponenziale.

Il driver principale dei cambiamentiin atto viene situato nella grande frasformazione digitale in
corso. Vemranno presentate e analizzate le principali tecnologie che impattano su economia,
imprese e societd, gli effetti sui business model d'impresa, sul comportamento dei consumatori e
sulle relazioni politiche e sociali. In particolare, verranno analizzati e discussi gli impatti delle
tecnologie piu avanzate sulla produttivita, sulla redditivita e sull' organizzazione d'impresa, ma
anche sulle professionalitd, sull’obsolescenza e sul rinnovo delle competenze in otftica di
apprendimento continuo.

Questa grande trasformazione verrd inquadrata nelle grandi dinamiche dell’economia e del
commercio internazionali, tfenendo conto degli equilibri politici regionali e mondiali. Infine,
veranno valutate le possibili evoluzioni & conseguenze sia a livello d'impresa che di sistemi
nazionali e internazionali degli impatti del climate change e dello sfruttamento delle risorse.



